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PENGARUH BIMBINGAN KELOMPOK MENGGUNAKAN 

TEKNIK MODELING TERHADAP PERENCANAAN KARIR 

SISWA KELAS XI DI SMKN 2 PRAYA TENGAH 
 

Oleh: 

Nuraeni dan Mutiah 

Program Studi Bimbingan dan Konseling, Fakultas Ilmu Pendidikan dan Psikologi, 

Universitas Pendidikan Mandalika, Mataram, Nusa Tenggara Barat Indonesia 

Email: nuraeni@undikma.ac.id; mutiahbk@gmail.com 
 

Abstrak. Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini, yaitu untuk mengetahui Pengaruh 

Teknik Modeling terhadap Perencanaan Karir Siswa Kelas XI di SMKN 2 Praya Tengah 

Lombok Tengah Tahun Ajaran 2023/2024. Bahwa hasil penelitian yang dilakukan pada SMKN 

2 praya Tengah  Lombok Tengah, bahwa bimbingan karir dengan teknik modeling berpengaruh 

terhadap perencanaan karir peserta didik kelas Xl Hal ini dibuktikan dengan perbedaan peserta 

didik pada kelompok eksperimen setelah diberikan perlakuan teknik modeling dengan peserta 

didik .Berdasarkan nilai thitung sebesar 5,218 dan nilai ttabel pada taraf signifikansi 5% dengan 

N = 9, lebih besar dari nilai t-tabel (5,218>2,262), sehingga dapat dikatakan bahwa hasil 

penelitian ini adalah “signifikan” maka dapat disimpulkan bahwa: Ada Pengaruh Bimbingan 

Kelompok menggunakan teknik modeling terhadap perencanaan karir siswa  Pada Siswa Kelas 

Xl di SMKN  2 Praya Tengah Tahun Pelajaran 2023 /2024.Maka dapat diambil kesimpulan 

bahwa bimbingan karir dengan menggunakan teknik modelling berpengaruh untuk 

meningkatkan perencanaan karir peserta didik kelas Xl SMKN 2 Praya Tengah. 

Kata kunci: Bimbingan kelompok, modeling, Perencanaan karir 
 

Abstract. The aim to be achieved in this research is to determine the influence of modeling 

techniques on the career planning of class The results of research conducted at SMKN 2 Praya 

Tengah, Central Lombok, show that career guidance using modeling techniques influences the 

career planning of class 5.218 and the ttable value at a significance level of 5% with N = 9, is 

greater than the t-table value (5.218>2.262), so it can be said that the results of this research are 

“significant” so it can be concluded that: There is an influence of group guidance using 

modeling techniques on student career planning for Class.So it can be said that the results of 

this research are “significant”, so it can be concluded that: There is an influence of group 

guidance using modeling techniques on student career planning in Class Xl students at SMKN 

2 Praya Tengah for the 2023/2024 academic year. Using influential modeling techniques to 

improve the career planning of class Xl students at SMKN 2 Praya Tengah. 

Keywords: Group tutoring, Modeling, Career planning 

 

PENDAHULUAN  

Menurut Sinambela (2016: 253) Karir 

adalah sejumlah posisi kerja yang dijabat 

oleh seseorang selama siklus kehidupan 

pekerjaan sejak dari posisi bawah hingga 

posisi atas.  Sedangkan menurut Handoko 

(2005: 1020), karir adalah semua 

pekerjaan yang ditangani atau dipegang 

selama kehidupan kerja seseorang. Dapat 

disimpulkan bahwa karir dapat 

didefinisikan sebagai suatu runtutan 

kegiatan, perilaku dan hal-hal yang terkait 

dengan pekerjaan, sikap, nilai, dan 

aspirasi seseorang selama masa hidupnya 

yang disusunnya secara hati-hati sehingga 

mereka berupaya untuk mencapai tujuan 

dari rencanarencana tersebut.   

Maka dengan melihat adanya 

perbedaan antara siswa yang memilki 

perencanaan karir dan tidak, saran yang 

dapat disampaikan yaitu siswa harus 

melakukan perencanaan karir dengan 

mengetahui kemampuan serta keahlian 

yang dimiliki. Sesuai dengan pendapat 
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Winkel & Hastuti (2010:408) bahwa 

perencanaan karir yaitu suatu cara untuk 

membantu siswa dalam memilih suatu 

bidang karir yang sesuai dengan potensi 

mereka, sehingga dapat cukup berhasil di 

bidang pekerjaan. Perencanaan karir perlu 

disiapkan sebelum siswa terjun secara 

langsung dalam dunia karir. Siswa harus 

meningkatkan efikasi diri mereka dengan 

lebih percaya terhadap kemampuan yang 

dimiliki sehingga lebih percaya diri dalam 

melakukan segala sesuatu.  

Berdasarkan fenomena yang ada 

banyak ditemukan peserta didik setelah 

lulus saat ingin mencari pekerjaan tidak 

sesuai dengan jurusan yang di tempuh 

ketika SMK dan mereka bingung ketika 

ingin melanjutkan pendidikan ke jenjang 

yang lebih tinggi harus melanjutkan 

pendidikan dimana dan mengambil 

jurusan apa. 80%  mahasiswa di Indonesia 

bekerja tidak sesuai dengan jurusan 

kuliahnya. Hal ini sempat diungkapkan 

Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset 

dan Teknologi (Mendikbud Ristek) 

Nadiem Makarim dalam tayangan 

Universitas Sumatera Utara (USU). 

Bahkan berdasarkan data di United States 

of America (USA) pada tahun 2010 lalu, 

hanya 27% lulusan perguruan tinggi 

memiliki pekerjaan yang berhubungan 

dengan jurusan mereka 

(Kompasn.com,2022) Akibatnya dalam 

kondisi demikian banyak lulusan SMK 

yang tidak optimal dalam mengeluarkan 

kemampuan yang dimiliki karena 

kurangnya perencanaan pengembangan 

dalam karirnya.  

Kondisi di sekolah siswa belum 

sepenuhnya bisa siap dalam merancang 

perencanaan karir untuk masa depan, 

belum matang serta belum optimal untuk 

kehidupan yang akan datang. Dalam 

menyikapi permasalahan tersebut, agar 

siswa tidak bingung saat merencanaan 

karir, maka perlu pemahaman dan 

persiapan terkait perencanaan karir siswa 

yang bertujuan agar siswa dapat percaya 

diri dalam memilih jurusan sesuai bakat, 

minat dan potensinya, yakin dengan 

jurusan yang dipilih serta memahami 

perguruan tinggi dan lain-lain. Sejalan 

dengan hasil penelitian Falentini (2013: 

311) dalam menentukan pilihan karir 

seseorang dipengaruhi oleh dua faktor 

yakni faktor internal dan faktor eksternal. 

Berdasarkan wawancara dengan salah 

satu guru BK di SMK Negeri 2 Praya 

Tengah, Peserta  didik  memiliki  

pemahaman  karier  yang  baik.  Namun 

pada  kenyataannya  di  lapangan  terdapat  

permasalahan  karier  yang  beragam.  

Salah satunya  hasil  studi  yang  dilakukan 

oleh Yulianti (2015 : 135) menyebutkan 

bahwa permasalahan karier  yang  dialami  

oleh  siswa  SMAN  1  Kota  Tasikmalaya  

adalah  kesulitan  dalam memilih  program  

studi  ke  sekolah  lanjutan  dan  pekerjaan  

apa  yang  cocok  dan  sesuai.  

Pengangguran menjadi masalah 

tersendiri di dalam suatu negara, hal ini 

disebabkan karena masih banyak lulusan 

yang belum siap bekerja dan bersaing di 

pasar tenaga kerja. Dilihat dari data BPS 

menunjukkan jumlah pengangguran 

terbuka di Indonesia pada bulan Februari 

2021 mencapai 8.746.008 orang. Jumlah 

pengangguran terbuka di bulan Februari 

2021 meningkat sebesar 26,3% 

dibandingakan periode tahun lalu. 

Universitas masih menjadi penyumbang 

pengangguran terbuka dengan jumlah 

sebanyak satu juta orang (Databoks, 

2021).   

Bimbingan kelompok adalah proses 

pengarahan yang dilakukan oleh seorang 

pembimbing (fasilitator) di dalam lingkup 

kelompok dalam satu waktu. 

  Menurut Titiek Romlah (2011:35) 

dalam bukunya bahwasanya bimbingan 

kelompok adalah proses pemberian 

bantuan yang diberikan individu dalam 

situasi kelompok dengan tujuan 

mencegah timbulnya suatu masalah yang 

menghambat pengembangan potensi 

individu. 
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Berdasarkan dari pendapat 

tersebut bahwa bimbingan kelompok pada 

dasarnya adalah usaha kegiatan yang 

memanfaatkan dinamika kelompok atau 

kumpulan sekelompok individu yang 

membentuk suatu kelompok sebagai 

upaya bimbingan yang dilakukan dan 

dilaksanakan seseorang (fasilitator) 

dengan tujuan mengembangkan suatu 

aspek yang terdapat dalam diri individu 

berupa sikap, keterampilan, dan 

keberanian yang dimensinya bersangkut 

paut dengan orang lain yang bersifat 

sosial. Melihat dari permasalahan 

tersebut, maka peneliti akan mencoba 

menerapkan Teknik modeling untuk 

mengatasi minimnya perencanaan karir 

pada siswa. Menurut Erford (2017: 340) 

modeling adalah proses bagaimana 

individu belajar dari mengamati orang 

lain. Modeling juga merupakan tindakan 

yang dilakukan karena menirukan tingkah 

laku orang lain yang dilihat secara 

langsung (Narni, 2015:6). Jadi modeling 

adalah proses mengamati yang 

dilanjutkan tindakan meniru tingkah laku 

orang lain yang menjadi model 

pembelajaran.   

Teknik modeling dipandang 

sebagai salah satu teknik yang efektif, 

dalam meningkatkan perencanaan karir  

sesuai dengan pendapat Hurlock (1978: 

158) bahwa belajar dengan meniru atau 

mengamati suatu model lebih cepat 

ketimbang belajar dengan coba atau ralat. 

Kecakapan sosial tertentu juga bisa 

diperoleh dengan mengamati dan 

mencontohkan tingkah laku model yang 

ada Komalasari (2011:178). Peserta didik 

dapat memperoleh pengalaman langsung 

dari model yang ditampilkan sehingga 

tujuan pembelajaran tersebut akan lebih 

mudah dipahami dan dipraktekkan.  

Dari penelitian di atas dapat di simpulkan 

bahwa teknik modeling merupakan teknik 

yang di lakukan dengan cara mengamati 

dan meniru tokoh yang ingin di jadikan 

model secara langsung. Teknik modeling 

sangat tepat dan cocok untuk melakukan 

perencanaan karir karna dapat ditiru dan 

di praktikan secara langsung. 

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka 

peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian yang berjudul “pengaruh teknik 

modeling terhadap perencanaan karir 

siswa kelas XI di SMK Negeri 2 Praya 

Tengah.  

 

METODE PENELITIAN 

Metode sebuah cara yang digunakan 

untuk mendapatkan hasil penelitian, baik 

berupa alat, gambar, bukti artepak, dan 

dari serangkaian penelitian di lapangan. 

Metode yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah kuantitatif. Yaitu suatu rumusan 

masalah penelitian yang bersifat 

menanyakan pengaruh antara dua 

variabel. Variabel yang diangkat dalam 

penelitian ini meliputi variabel bebas (X), 

variabel terikat (Y). Variabel bebas (X) 

pada penelitian ini adalah pengaruh teknik 

modeling.  

Sedangkan variabel terikat (Y) 

adalah Perencanaan karir. Dalam 

penelitian ini terdapat 2 (dua) variabel 

yaitu ada variabel yang digunakan 

sebagai perlakuan dan juga ada variabel 

yang diukur, oleh karena itu variabel 

yang diukur digunakan angket sebagai 

metode utama. Dengan demikian jenis 

penelitian ini adalah kuantitatif dalam 

bentuk eksperimen. Metode eksperimen 

menggunakan metode one group pretest-

postest design. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Berdasarkan hasil perhitungan t-test yang 

diperoleh melalui analisis, ternyata nilai t 

diperoleh= 5,218 Kemudian 

dikonsultasikan dengan nilai t dalam tabel 

dengan db (N-1) =10-1=9 dengan taraf 

signifikan 5%= 2,262. Dengan demikian 

nilai t hitung hasil penelitian ini lebih 

besar dari nilai t tabel yakni (5,218 >2,262 

), maka hipotesis nihil (Ho) ditolak 

sedangkan hipotesis alternatif (Ha) 
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diterima pada taraf signifikansi 5% 

sehingga penelitian ini dinyatakan 

“Signifikan”. 

Menarik Kesimpulan 

Dari hasil uji t-test menunjukkan 

nilai t hitung sebesar 5,218 berdasarkan 

taraf signifikansi 5 % dengan db (N-1) = 

(10-1)= 9, ternyata besarnya angka batas 

penolakan hipotesis nol yang dinyatakan 

dalam tabel distribusi t tabel adalah 2,262. 

Hal ini menunjukkan bahwa nilai t hitung 

lebih besar dari pada nilai t tabel, 

(5,218>2,262), maka penelitian ini 

dikatakan signifikan. Hal ini berarti 

bahwa hipotesis nol di tolak dan hipotesis 

alternatif diterima , maka dapat ditarik 

kesimpulan bahwa: Ada Pengaruh 

Bimbingan Kelompok Menggunakan 

Teknik Modeling Terhadap Perencanaan 

Karir Siswa kelas Xl di SMKN 2 Praya 

Tengah. 

Dalam penelitian ini, analisis data 

dilakukan dua kali yaitu sebelum dan 

sesudah diberikan perlakuan dengan 

bimbingan kelompok menggunakan 

teknik modeling, karena dalam penelitian 

ini menggunakan one group pree-test and 

post-test design. 

Dalam penelitian ini treatment yang 

diberikan kepada 10 siswa yang tergolong 

memiliki perencanaan karir rendah 

terdapat pada ilustrasi yang ada dibagian 

lampiran. Treatment diberikan hanya 2 

kali pertemuan, pertemuan pertama 45 

menit begitu juga dengan pertemuan 

kedua dikarenakan ada beberapa kendala 

waktu dan kondisi sekolah. 

Dengan demikian, bahwa 

pelaksanaan bimbingan kelompok dalam 

teknik modeling  ternyata mempunyai 

peranan yang positif dalam membantu 

siswa  meningkatkan perencanaan karir 

spada siswa kelas Xl di SMKN 2 Praya 

Tengah tahun pelajaran 2023/2024, hal ini 

berdasarkan hasil analisa data dengan 

menggunakan rumus statistic t-test 

menunjukkan nilai thitung sebesar 5,218 

maka berdasarkan taraf signifikansi 5% 

dengan db=9 ternyata besarnya angka 

batas penolakan hipotesis yang 

dinyatakan dalam tabel distribusi t tabel 

adalah 2,262. Hal ini menunjukkan bahwa 

nilai t hitung lebih besar dari pada nilai t 

tabel, (5,218>2,262), maka penelitian ini 

dikatakan signifikan. 

Sesuai dengan pendapat Winkel & 

Hastuti (2010:408)  bahwa perencanaan 

karir yaitu suatu cara untuk membantu 

siswa dalam memilih suatu bidang karir 

yang sesuai dengan potensi mereka, 

sehingga dapat cukup berhasil di bidang 

pekerjaan. Perencanaan karir perlu 

disiapkan sebelum siswa terjun secara 

langsung dalam dunia karir. Dessler 

(2009:154) dalam (Mulyadi, 2018) 

perencanaan karir adalah proses penuh 

pertimbangan saat individu memiliki 

pemahaman mengenai keterampilan, 

pengetahuan, motivasi, dan karakteristik 

pribadi lainnya dan memantapkan rencana 

tindakan untuk mencapai tujuan karir 

yang spesifik. Berdasarkan pendapat para 

ahli mengenai perencanaan karir, dapat 

disimpulkan bahwa perencanaan karir 

merupakan tindakan yang dilakukan 

individu dalam menyusun langkah yang 

akan diambil dalam bidang karir dengan 

memanfaatkan peluang, kesempatan dan 

mengkorelasikan antara kemampuan diri 

yang meliputi keterampilan pribadi, 

kemampuan intelektual, potensi, bakat 

dan minat serta pengetahuan dalam 

menetapkan rencana guna mencapai 

tujuan karir yang diinginkan. Teknik 

modeling dipandang sebagai salah satu 

teknik yang efektif, dalam meningkatkan 

perencanaan karir  sesuai dengan 

pendapat Hurlock (1978: 158) bahwa 

belajar dengan meniru atau mengamati 

suatu model lebih cepat ketimbang belajar 

dengan coba atau ralat.Sesuai dengan data 

yang di atas dapat di lihat dan di buktikan 

bahwa Teknik modeling terhadap 

perencanaan karir memiliki pengaruh 

yang sangat signifikan. 
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Teknik modeling dipandang 

sebagai salah satu teknik yang efektif, 

dalam meningkatkan perencanaan karir  

sesuai dengan pendapat Hurlock (1978: 

158) bahwa belajar dengan meniru atau 

mengamati suatu model lebih cepat 

ketimbang belajar dengan coba atau ralat. 

Kecakapan sosial tertentu juga bisa 

diperoleh dengan mengamati dan 

mencontohkan tingkah laku model yang 

ada Komalasari (2011:178). Peserta didik 

dapat memperoleh pengalaman langsung 

dari model yang ditampilkan sehingga 

tujuan pembelajaran tersebut akan lebih 

mudah dipahami dan dipraktekkan.  

Dari penelitian di atas dapat di simpulkan 

bahwa teknik modeling merupakan teknik 

yang di lakukan dengan cara mengamati 

dan meniru tokoh yang ingin di jadikan 

model secara langsung. Teknik modeling 

sangat tepat dan cocok untuk melakukan 

perencanaan karir karna dapat ditiru dan 

di praktikan secara langsung. 

 

KESIMPULAN  

Dari penelitian di atas dapat di simpulkan 

bahwa hasil penelitian yang dilakukan 

pada SMKN 2 praya Tengah  Lombok 

Tengah, bahwa bimbingan karir dengan 

teknik modeling berpengaruh terhadap 

perencanaan karir peserta didik kelas Xl 

Hal ini dibuktikan dengan perbedaan 

peserta didik pada kelompok eksperimen 

setelah diberikan perlakuan teknik 

modeling dengan peserta didik 

.Berdasarkan nilai thitung sebesar 5,218 

dan nilai ttabel pada taraf signifikansi 5% 

dengan N = 9, lebih besar dari nilai t-tabel 

(5,218>2,262), sehingga dapat dikatakan 

bahwa hasil penelitian ini adalah 

“signifikan” maka dapat disimpulkan 

bahwa: Ada Pengaruh Bimbingan 

Kelompok menggunakan teknik modeling 

terhadap perencanaan karir siswa  Pada 

Siswa Kelas Xl di SMKN  2 Praya 

Tengah. Maka dapat diambil kesimpulan 

bahwa bimbingan karir dengan 

menggunakan teknik modelling 

berpengaruh untuk meningkatkan 

perencanaan karir peserta didik kelas Xl 

SMKN 2 Praya Tengah.  

Berdasarkan simpulan di atas, 

maka diharapkan hasil penelitian ini dapat 

bermanfaat kepada beberapa pihak yang 

terkait, oleh karena itu peneliti sarankan 

kepada: Kepada peneliti selanjutnya 

diharapkan melakukan penelitian yang 

lebih luas mengenai aspek-aspek yang 

belum terungkap dalam penelitian ini 

dengan jumlah sampel yang lebih banyak, 

menggunakan variabel yang lain, dan 

karna saya menggunakan bimbingan 

kelompok mungkinpeneliti selanjutnya 

bisa menggunakan konseling kelompok. 

Oleh karena nya kepada pihak sekolah 

seperti guru bimbingan konseling, 

hendaknya tetap melaksanakan 

bimbingan kelompok, karena terbukti 

bahwa teknik modeling akan membantu 

siswa dalam meningkatkan perencanaan 

karirnya, serta memilki konsep-konsep 

sikap positif yang berguna dalam 

kehidupan sehari-hari sebagai makhluk 

sosial. 
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